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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Duitama Octubre 2023 

 

Señor (a) 
ZARETH LIZARAZO DAVILA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5412404 
Coordinador Académico 
Coordinación Académica 
Duitama-Boyacá 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Octubre del año 2023 

Referencia: No 5412404 del año 2023 

 

Carlos Andrés Guzmán Ávila, identificado con la cédula de ciudadanía No. 7178273 de Tunja, en mi 

calidad de Contratista del SENA, en coordinación académica, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS 

DIECISEIS MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS MTCE ($ 10.216.570). los cuales se pagarán de la 

siguiente manera: a) un primer pago por valor de TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS 

CUARENTA Y CINCO PESOS (392.945) correspondientes al mes de septiembre. b) dos pagos iguales 

por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTI NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS 

(3,929,450) correspondientes a los meses de octubre a noviembre de 2023. c). un último pago por 

valor de MILLÓN NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTI CINCO PESOS 

(1,964,725) correspondientes al mes de diciembre de 2023. 

Plazo: Será hasta el 15 de Diciembre de 2023. 

OBJETO: Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formación 

profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el área 
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Agrícola del programa de formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 

lineamientos y normatividad vigente. 

 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del siguiente 

cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Planear, orientar, realizar 
seguimiento y evaluar la 
formación profesional integral, 
aplicando las guías y 
procedimientos emitidos por la 
Dirección de Formación 
Profesional del SENA, el Sistema 
Integrado de Gestión y Auto 
Control SIGA, los lineamientos 
del equipo pedagógico de 
Centro y las orientaciones de la 
Coordinación 

Durante el mes de 
octubre teniendo en 
cuenta la programación, 
se planeó el proceso 
formativo en planeación , 
orientación, ejecución y 
evaluación de la 
formación asignada. 
 
TITULADA: 
OPERARIO DE LABORES 
DE CAMPO EN CULTIVOS. 
 
FICHA: 2771716 
Municipio: Samacá 
(Boyacá) 
Competencia: Cosechar el 
producto según 
especificaciones técnicas. 

 
Resultados de aprendizaje: 
-Recolectar productos 
agrícolas teniendo en 
cuenta las características y 
requerimientos del 
mercado. 
-Revisar labores de cosecha 
según procedimientos de la 
empresa y normatividad 
actual. 
-Corregir fallas en la 

Anexo 1 Guía de 
aprendizaje ficha 
2771716. 
 
Anexo 2 Guía de 
aprendizaje poscosecha 
 
Anexo 3. Planillas de 
chequeo diligenciadas 
 
Anexo 4. listas de 
asistencia de las tres 
semanas de trabajo. 
 
Anexo 5 Carpeta con 
material resultante de 
primer ejercicio. 
 
Anexo 6. Carpeta con 
resultados del ejercicio 
videos. 
 
 
 
Anexo 7. Carpeta con 
productos y evidencias 
socialización de 
lecturas. 
 
Anexo 8. Archivo con 
ejercicio de sopa de 
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clasificación de productos 
cosechados a partir de los 
resultados de revisión. 
  
Fecha: 2 al 6/ 9 al 13/17al 
20   de octubre. 
 

COMPLEMENTARIA:  
Manejo Racional de 
Plaguicidas 
Programa de formación: 
73311563 v3 
 
Lugar: Virtual 
Fecha 23 al 27 de octubre 
y 30 al 3 de noviembre. 
 

Competencia:  

-Utilizar agroinsumos 

teniendo en cuenta 

normatividad vigente 

Resultados de aprendizaje: 

- Implementar planes de 

manejo seguro de 

derrames de plaguicidas, 

según paramentos técnicos 

y normativa vigente.  

- Alistar recursos para el 

manejo de derrames de 

plaguicidas de acuerdo con 

los paramentos técnicos y 

normatividad vigente.  

- Comprobar efectividad de 

planes de manejo seguro de 

plaguicidas, en 

cumplimiento de 

letra realizados por los 
aprendices. 
 
Anexo 9. Archivo con 
ejercicio unidades de 
medida y registro 
fotográfico. 
 
Anexo 10. Archivo con 
ejercicio de 
organolépticas de las 
especies 
correspondiente a cada 
grupo. 
 
Anexo 11. carpeta con 
evidencia fotográfica de 
la actividad. 
 
Anexo 12. Formato 
planeación desarrollo 
curricular. 
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paramentos técnicos y 

normativa vigente.  

- Corregir el plan de manejo 

seguro de plaguicidas 

frente a los resultados de la 

verificación. 

 

 
Semana 2 al 6 octubre 
 

Se desarrolla guía 
correspondiente al 
proceso de cosecha en el 
marco del programa de 
formación Operario 
Labores de Cultivo en el 
municipio de Samacá 
correspondiente a la 
ficha 2771716. 

 
Se diligencia formato de 
planeación de desarrollo 
curricular para 
competencia COSECHAR 
EL PRODUCTO SEGÚN 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS. 

 
Se desarrolla ejercicio 
con grupo con el fin 
crear grupos de trabajo 
y interactuar entre ellos 
con conceptos básicos. 

2 Apoyar la ejecución de las 
actividades académicas a las 
que sea convocado por la 
Subdirección de Centro, 
supervisión del contrato y/o las 
coordinaciones del Centro de 
Formación. 

 
Se participa en jornada de 
capacitación sobre SST 
convocada por la entidad. 
 
Capacitación BPA en el 
Instituto colombiano 
Agropecuario. 

 
Anexo 13. Se anexa lista 
de asistencia a evento 
de capacitación. 
 
Anexo 14. Se anexa lista 
de asistencia a evento 
de BPA en el Ica 
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3 Registrar, verificar y actualizar 
los sistemas de información que 
la entidad defina para la 
Gestión de la Formación 
Profesional Integral. 

Se realiza la solitud para la 
creación de correo 
institucional y este es 
asignado.  
 
Se redacta correo 
electrónico para contactar 
a empresa solicitante de 
curso sobre manejo 
racional de plaguicidas y  
no existe respuesta. 

Anexo 15. Se adjunta 
pantallazo de correo 
creado. 
 
Anexo 16. Se adjunta 
pantallazo de correo 
electrónico enviado 
 

4 Presentar de acuerdo con el 
cronograma la documentación 
necesaria para verificar el 
cumplimiento del objeto 
contractual, de acuerdo con los 
lineamientos establecidos por 
la entidad y el Sistema 
Integrado de Gestión y Auto 
Control SIGA 

Se completa información 
para generación de 
planillas de  pago. 
 
Se realiza curso y 
evaluación de seguridad y 
salud en el trabajo desde la 
plataforma SIGA de la 
entidad. 
 
Se presenta informe de 
actividades 
correspondiente al mes de 
octubre con sus 
respectivos soportes  

Anexo 17. Se adjunta 
planilla de pago. 
 
Anexo 18.  certificado 
de capacitación y 
evaluación de sst. 
 
Anexo 19. Informe de 
actividades con 
soportes 

5 Las demás requeridas por la 
Entidad en coherencia con la 
naturaleza del objeto 
contractual y el perfil 
profesional. 

En este mes el centro no 
requirió de esta actividad 
para objeto de pago. 

En este mes el centro 
no requirió de esta 
actividad para objeto de 
pago. 

6 Apoyar técnicamente la 
estructuración y/o supervisión 
de los procesos de adquisición 
de bienes, obras y/o servicios 
cuando se requiera por la 
Subdirección de Centro y/o 
supervisión del contrato.     

En este mes el centro no 
requirió de esta actividad 
para objeto de pago. 

En este mes el centro 
no requirió de esta 
actividad para objeto de 
pago. 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  XX XX  XX  XX 

2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No.70638512 de planilla con operador Miplanilla.com y correspondiente a 

Agosto de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”). 
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Declaración bajo la gravedad de juramento. Me permito declarar bajo la gravedad de 

juramento que durante el periodo objeto de cobro SI____NO_X_ he suscrito otro u otros 

contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la 

anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva 

Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la 

gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 

frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a 

la gestión. 

 

Evidencias en EVIDENCIAS ONE DRIVE CARLOS GUZMÁN 2023 

Cordialmente,  

 

CARLOS ANDRES GUZMAN AVILA 

Contratista 

CC 7178273 de Tunja  

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

Zareth Lizarazo Davila 

 Supervisor Contrato 5412404 de 2023 

 Coordinador académico. 
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 Anexo 1                                                                                               Anexo 2 

 

 

Anexo 3 Juicios de Valoración 

  

 Anexo 4 Listados de asistencia 
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Anexo 5 Primer ejercicio 
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Anexo 6 Ejercico Videos 

  

Registro Fotografico. 

 

Anexo 7 Presentación lecturas 
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Registro Fotografico 

  

Anexo 8 Ejercicio sopa de letras 
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Anexo 9 Conversión de unidades 
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Anexo 10  

  

Registro Fotográfico 
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Anexo 11 Apoyo distribución de material 

  

Anexo 12. Planeación Pedagógica. 

 

Anexo 13 Capacitación SST 
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Anexo 14 Capacitación BPA ICA 

 

 

Anexo 15 Creación Correo institucional 
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Anexo 16 Comunicación empresa curso manejo de plaguicidas 

 

Anexo 17 Planilla de pago según plataforma  
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Anexo 18 Capacitación y evaluación SST plataforma. 
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Anexo 19 Elaboración de informe con presentación de evidencias. 
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